PATVIRTINTA
Lietuvos sporto muziejaus direktorés

2022 m. birzelio 1 d. jsakymu Nr. V- 06

LIETUVOS SPORTO MUZIEJAUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2022-2024 m.

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS

BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sporto muziejus (toliau — Muziejus), jgyvendindamas korupcijos prevencijos
programa vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (2022 m.
geguzés 28 d. Nr. IX-904), Lietuvos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-
1537, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy
korupcijos prevencijos jstatymo tvarkos aprasu (2019 m. vasario 4 d. Nr. IV-120).
Muziejaus 2022-2024 mety korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta
uztikrinti korupcijos prevencija , siekiant sumaZzinti korupcijos pasireiSkimo galimybes,
Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti jstaigoje.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy muziejuje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

2.2.korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant
tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo;

2.3.korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos — kysininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, Kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo
sektoriuje arba teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos:

piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas



oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar i§§vaistymas, jstaigos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas ar turtg pateikimas, nusikalstamu budu jgyty
pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo
funkecijas atlickan¢io asmens veikla ar kitos nusikalstomos veikos, kai tokiy veiky padarymu
siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo ar nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar

papirkima;

2.4 kitos programoje vartojamos savokos — suprantamos yra taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesng ir vieSesn¢ muziejaus veikla.

Programos pagrindinés kryptys:

4.1.korupcijos prevencija;

4.2.antikorupcinis Svietimas ir informavimas.

Programa parengta trijy mety laikotarpiui.

Programa jgyvendinama pagal Korupcijos prevencijos programos priemoniy plang (toliau —
Priemoniy planas), priedas Nr. 1.

Korupcijos prevencija vykdo, Programos ir Priemoniy plano jgyvendinimg koordinuoja ir

kontroliuoja direktorés jsakymu paskirtas darbuotojas.

ILAPLINKOS ANALIZE

Muziejaus veiklos sritys, kuriose galimai egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé:

8.1.Darbuotojy jdarbinimas;

8.2.Viesyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;

8.3.Eksponaty jsigijimas.

Turint omenyje Muziejaus veiklos sritj, nustatytinos §ios bendrosios korupcijos pasireiSkimo

prielaidos:

9.1.Teisinés prielaidos — apima teisés akty nenuosekluma, kylancias kolizijas bei dazna
teisés akty keitima;

9.2.Zmogiskosios prielaidos — darbuotojy samoningumo ir atsparumo korupcijai stoka.



10.

11.

12.

13.

Muziejus privalo ir toliau vykdyti veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijg ir jos
kontrolés sistema, numatyta Programoje. Priemoniy, biitiny uztikrinti korupcijos prevencija,
visuma detalizuota Lietuvos sporto muziejaus 2022-2024 mety prevencijos programos

jgyvendinimo priemoniy plane.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI

Programos tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrolg Muziejuje jgyvendinant
korupcijos prevencijos priemones taip, kad korupcija buty eliminuota ir neturéty jtakos
muziejaus nuostatuose numatyty funkcijy vykdymui, veiklos organizavimui bei muziejaus
reputacijai visuomeng¢je.

Programos uzdaviniai:

12.1. Nustatyti veiklos sritis, kuriose galimai egzistuoja didelé korupcijos pasireisSkimo
tikimybé. Supazindinti muziejaus darbuotojus su korupcijos keliamu pavojumi, skatinti
nepakantuma korupcijos apraisSkoms;

12.2. Tobulinti vieSyjy paslaugy teikimo ir jy administravimo procediras, didinti jy
skaidrumg ir efektyvuma;

12.3. Skatinti visuomenés nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir didinti antikorupcinio
Svietimo sklaidg pasitelkiant informavimo ir kitas priemones;

12.4. Ugdyti antikorupcing kultiira Muziejuje, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma,
vieSuma ir atskaitingumg visuomenei;

12.5. Organizuoti vieSyjy ir privaciy interesy konflikty valdyma;

12.6. Viesai skelbti informacijg apie korupcijos prevencijos priemones ir nustatytus

korupcijos atvejus.

IV. PROGRAMOS VYKDYMO STEBEJIMAS, VERTINIMASIR KONTROLE

Programos steb¢jima pagal kompetencijas nuolat vykdo programos priemoniy plane
nurodyti priemoniy vykdytojai ir, nustat¢ korupcijos atvejj, nedelsiant rastu tarnybiniu

praneSimu informuoja Muziejaus direktore.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

Uz konkrecios programos priemonés jgyvendinima pagal kompetencijg atsako Priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

Kiekviena konkreti priemoniy plano priemoné vertinama pagal priemoniy plane numatytus
Kriterijus.

Programos vykdyma kontroliuoja Muziejaus direktoré.

V. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

Programai jgyvendinti sudaromas Lietuvos sporto muziejaus kovos su korupcija 2022-2024
m. programos jgyvendinimo planas, kurio priemoniy vykdymo laikotarpis sutampa su
programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

Uz antikorupcinius veiksmus ir metodinés pagalbos Priemoniy plano vykdytojams teikima
korupcijos prevencijos srityje pagal kompetencija atsako Muziejaus direktoreé.

Siekiant ugdyti Muziejaus antikorupcing kultiirg ir uztikrinti efektyvig programos bei
Priemoniy vykdyma, darbuotojy susirinkime Muziejaus direktoré informuoja darbuotojus

apie praéjusiy mety Programos ir Programos priemoniy vykdymo rezultatus.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Programa jgyvendinama i§ muziejaus atitinkamiems metams skirty asignavimy.

Programa bei planas turi biti kei¢iami/papildomi ir/ar atnaujinami atsizvelgiant |
visuomenés, Muziejaus darbuotojy Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos , Lietuvos Specialiyjy tyrimy tarnybos ir kity institucijy pasiiilymus, pastabas,
atsizvelgiant | Programoje numatytus Programos ir plano sudarymo terminus.

Programa skelbiama Muziejaus interneto svetaingje.



